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Fragebogen Kultur

A) Informationen tber lhre Einrichtung/lhr Projekt

1. allgemeine Angaben
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Kontaktperson fur die KulturPaten: ...
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2. Angaben zu Mitarbeiterinnen
Zahl der hauptamtlichen Arbeitskrafte:

Zahl der mitarbeitenden Freiwilligen: L

3. Beschreiben Sie bitte kurz die Aufgaben Ihrer Einrichtung, damit interessierte Freiwillige sich ein

Bild von Ihrer Einrichtung machen kénnen.

Selbstdarstellung / Portfolio/ Konzept ist angefiigt: Oija Onein




B) Angaben zur gewinschten freiwilligen Mitarbeit

4. Bereich der Tatigkeit:

OBildende Kunst O Tanz/Performance O Cross-over
O Theater O Musik O GroRprojekte
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5. Fir welche Tatigkeiten innerhalb des Bereiches wiinschen Sie einen KulturPaten?
O Organisation O Verwaltung O Offentlichkeitsarbeit
O Marketing O Recht/Steuer O Handwerk/helfende Hand

O SONSHYES, UNG ZWAT:  ..v.vveeeeeeeeeeete ettt n st es s s eneneeeneneen

Aufgaben des/ der Freiwilligen im genannten Feld:

6. Istsichergestellt, daf3 es sich bei der gewlinschten Arbeit um eine zuséatzliche Tatigkeit
handelt und Pflichtaufgaben der 6ffentlichen Hand dabei nicht ibernommen werden?

O ja O nein




7. Angaben zum zeitlichen Rahmen des Engagements

Soll das KulturPaten-Engagement befristet sein? O javon ... o] 1Y
O projektorientiert
O nein

Sind die Einsatzzeiten der Freiwilligen O flexibel oder

O festgelegt?

bei flexibler Zeiteinteilung: Wieviel Stunden pro Woche / Monat benétigen Sie Unterstiitzung?

(o7 R Stunden pro Woche

(o LU UUURUPPPPPPPRTTTPRON Stunden pro Monat

bei festgelegter Zeiteinteilung: Zu welchen Zeiten benétigen Sie Unterstitzung?
Bitte tragen Sie konkrete Zeitangaben in die folgende Tabelle ein oder kreuzen Sie
Zutreffendes an.

Montag | Dienstag Mittwoch Donnerstag | Freitag Samstag Sonn-/Feiertage

e OO0 0] 01 0] O

nachmittags

abends

Haben Sie weitere Vorstellungen zur Zeiteinteilung?

8. Angaben zu Kenntnissen und Fertigkeiten

Welche spezifischen Kenntnisse und Fertigkeiten sind fir die Tatigkeit erforderlich?
(wie: Sprachkenntnisse, organisatorisches Geschick, Kenntnisse aus bestimmten beruflichen
Bereichen u.a.)

Sind fir die Tatigkeit besondere Fahigkeiten wichtig?
(z.B. Kontaktfreude, psychische Belastbarkeit, Teamfahigkeit u.a.)




Bestehen fir die Tatigkeit Praferenzen in Bezug auf folgende Merkmale?

unerheblich wiinschenswert

Alter: O e
Geschlecht: O
politische, religitse oder welt-

anschauliche Uberzeugung — © oot
Fuhrerschein: ®) @) KIASSE: ..o

Ortskundigkeit: @)

9. Welchen Verantwortungsgrad kénnen die KulturPaten bei der Tatigkeit ibernehmen?
(Mehrfachnennungen mdglich)

[ vorbereitend O selbstandig
O ausfiihrend/helfend O leitend

10. Wer Ubernimmt die Einarbeitung der KulturPaten?
(Mehrfachnennungen mdglich)

[ Hauptamtliche Osonstige, namlich:
[ Freiwillige Name:

11. Wo finden die Einsatze der KulturPaten statt? (Mehrfachnennungen mdglich)

O in unserer Einrichtung [OJin privaten Haushalten der Paten
[ an anderen Orten:
ANSCRNITE: oo




C) Rahmenbedingungen fur freiwillige Mitarbeiterinnen

12. Mit welchen Leistungen kdnnen die Freiwilligen Ihrer Einrichtung rechnen?
(Mehrfachnennungen mdglich)

[0 .Schnupperbesuche* oder Probezeit [ Wertschatzung/ Anerkennung fur

O unfallversicherung die geleistete Arbeit

[0 Haftpflichtversicherung [ Anerkennung fir Studiengange

[ versichert tiber Berufsgenossenschaft [] Fortbildungsangebote

[ Einarbeitung [ kostenlose Teilnahme an Veranstaltungen

[0 Gesprachsrunden zum [CJ Empféange und Ehrungen
Erfahrungsaustausch [0 Geburtstags- oder Weihnachtsgeschenke

[0 Unterstitzung beim Aufbau [J Tatigkeitsnachweise / Zeugnisse

neuer Tatigkeitsfelder

[0 Aufwandsentschadigung, in folgender Form und Hohe:

D) Kooperation mit dem KulturPaten e.V.

13. Haben Sie Ideen/ Winsche zur Gestaltung der weiteren Zusammenarbeit mit der
KulturPatenvermittlung? Hier kdbnnen Sie weitere Anregungen formulieren.




14. Wodurch haben Sie von dem KulturPaten e.V. erfahren? (Mehrfachnennungen méglich)

uber:

Mundpropaganda

Faltblatt der KdIner Freiwilligen Agentur/KulturPaten

Plakat der Kélner Freiwilligen Agentur/KulturPaten

Social Media (facebook, Xing, twitter, etc)

Internet

Radio/ TV

ATTKEL TN s
YN gV o L= o LA TP UU TP TP
folgende VeranstaltUng: ........cooooiiiiiiiiiiie e

folgende Organisation / Stelle: ..........eeevieiiiiiii i
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einen anderen Weg, NAmIiCh: ...

Ich bin damit einverstanden, daf3 die obigen Daten in einer Datenbank gesammelt und fur Vermitt-
lungszwecke veréffentlicht werden.

(Ort, Datum) (Unterschrift)

Herzlichen Dank fir lhre Mitarbeit!
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